3. szamu melléklet a 25/2020. (IX.11.) bnkormanyzati rendelethez

KERELEM SZEMELYES GONDOSKODAST NYUJTO SZOCIALIS ELLATASOK
IGENYBEVETELEHEZ
( hazi segitségnyujtas)

1. Az ellatast igényl§ adatai

SZULELEST IOV ...ttt ettt n e
ANYJANIEVE! .ottt
SZULEtEST Tely, 1AG: ...
LaKORELY: ..o
Tartozkodasi hely: ...
TEIELOMSZAIN: ...ttt ettt
Személyi igaZOIVANY SZAMA: .......ccocviuiiiiiiiiiiiiicc e
Tarsadalombiztositdsi AZONOSTIEO JEL: .....ccviciiirieiiiecieiceee ettt sttt et et beernens
ATIAMPOLIGATSAG: vvvvvvervverevereiessesss sttt
Magyarorszagon tart6zkodas jogcime:

o bevandorolt o letelepedett o menekiilt o EU allampolgar o hontalan

2. Cselekviképességre vonatkozo adatok

Ellatast igényl6 gondnoksag alatt all-e: o igen 0 nem

Gondnokség tipusa: o részlegesen korlatoz6 o teljesen korlatozo 0 ideiglenes

Torvényes képviselGJENek NeVe: ..........cccccuiiiiiiiiiiiiiiii s
Lakoéhelye, tartozkodasi helye, vagy értesitési cime: ............cccccvvvviiiiiiiiiiniiiiccccces
TelefONSZAMA: ........ooovii s

3. Ellatast igényl6 legkozelebbi hozzatartozéjanak adatai

SZULELEST IOV ...ttt ettt et n e e
ANYJANIEVE! .ottt
Szliletési helye, IA@JE: .......ociiiiice e
Lakoéhelye, tartozkodasi helye, vagy értesitési cime: ............cccccovviiiiiiiiiininiiiiicccccces
ROKONI KAPCSOLAL: ...ttt

T RLELONISZAINIA: ..o e e e e et e e e e ee e e e et eeeaeeeeeeaeneeeesaanneeeeaaneeeeeanneeesaanreeesaaneeeeeannaees



4. Igényelt ellatasra vonatkozoé adatok

o Hazi segitségnyujtas

Milyen id6ponttol kéri a szolgaltatas biztositasat?

Hozzajarulok, hogy a hatosag a tényallas tisztazasa korében kornyezettanulmanyt végezzen.

Nyilatkozom, hogy lakékornyezetemben az 6néll6 életvitel fenntartasat segit6 szocialis segités
vagy személyi gondozés ellatasra képes hozzatartozom nincs/van de nem képes azt ellatni.

Kelt: oo

az ellatast igényl6
(torvényes képviseld) aldirasa



A kérelem eléterjesztésekor mellékelni kell az 1. rész szerinti orvosi igazoldst vagy a
fekvbbeteg-gydgyintézeti elldtds ideje alatt, illetve annak megsziinését kovetd 30 napon
beliil torténd igénylésnél a kérhdzi zdrbjelentést.

1. EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS
(a hdziorvos, kezeldorvos, vagy korhizi kezelés esetén a korhdzi osztdlyos orvos tolti ki)

INEV (SZULETEST TIEV): ittt ettt sttt
Sziiletési hely, Id6: ...
LaKORELY: ..o

Tarsadalombiztositdsi AZONOSTEO JEL: ......ceeiiiiuieiiiicieieeee ettt ettt ettt et ereens

1. Hazi segitségnyjtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, taimogaté szolgéltatas
igénybevétele esetén

1.1. kronikus betegségek (kérjiik, sorolja fel):

1.2. fert6z6 betegségek (kérjiik, sorolja fel):

1.3. fogyatékossag (tipusa és mértéke):

1.4. egyéb megjegyzések, pl. specidlis diéta sziikségessége:

2. Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas igénybevételére vonatkozdan igazolom, hogy
egészségi allapota alapjan a jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas biztositasa

indokolt O
nem indokolt o

3. Atmeneti elhelyezés (az éjjeli menedékhely kivételével), apolast-gondozast nyajto,
rehabilitacids intézmények, lakdotthon esetén

3.1. esettorténet (el6zmények az egészségi allapotra vonatkozoéan):

3.2. teljes diagnoézis (részletes felsorolassal, BNO koddal):

3.3. prognozis (varhato allapotvaltozas):

3.4. apolasi-gondozasi igények:

3.5. specialis diéta:




3.6. szenvedélybetegség:

3.7. pszichiatriai megbetegedés:

3.8. fogyatékossag (tipusa, mértéke):

3.9. demencia:

3.10. gyogyszerszedés gyakorisdga, varhato id6tartama (pl. végleges, idSleges, stb.),
valamint az igénybevétel id6pontjaban szedett gyogyszerek:

4. A haziorvos (kezel6orvos) egyéb megjegyzései:

Déatum: Orvos alairasa: PH

(sziikség esetén kiilon melléklet csatolhaté az igazoldshoz)

II. JOVEDELEM NYILATKOZAT

Az ellatast kérelmezd személyre vonatkozo6 személyes adatok:

SZUIELEST NEV: ...
ANYJANIEVE! .ottt
Sziiletési hely, Id6: ...
LaKORELY: .o
TartOzkodasi hely: ...
(itt azt a lakcimet kell megjeldlni, ahol a kérelmezd életvitelszertien tartozkodik)

TRLEEONISZAIN: ..ottt ettt e ettt e e e et e s e eaa e e e s e sab b e e s s aateesaabteessasseessssaseesssasaeessssseesssnaes

Az 1993. évi III. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését az ellatast igényl6 vagy a téritési dijat megfizeté mas
személy vallalja-e (a rovat kitoltése nem mindsiil tényleges véllalasnak):

O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a
,Vagyonnyilatkozat” nyomtatvanyt nem kell kitolteni,

O nem




Az ellatast kérelmezd személyre vonatkozo jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netto osszege

Munkaviszonybél és més foglalkoztatasi jogviszonybél szarmazé

Térsas és egyéni véllalkozasbol, Gstermeldi, szellemi és més
onallo6 tevékenységbdl szarmazo

Tappénz, gyermekgondozasi taimogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszeri rendszeres szocialis ellatasok

Onkorményzat és allami foglalkoztatési szervek altal folyositott
ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

BiintetSjogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésdgnak
megfelelnek. A téritési dij megéllapitdsahoz sziikséges jovedelmet igazolé bizonylatokat
egyidejtileg csatoltam. Hozzéjarulok a kérelemben szereplé adatoknak az eljards soran
torténo felhasznalasahoz.

Kelt: oo

az ellatast igényl6
(torvényes képviseld) aldirasa



Tajékoztato a jovedelemnyilatkozat kitoltéséhez

I. Személyi adatok

1. Csalad alatt az egy lakdsban, vagy személyes gondoskodést nyujté bentlakasos szocialis,
gyermekvédelmi intézményben egytitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi
hellyel rendelkez6 kozeli hozzatartozok kozosségét kell érteni.

2. Kozeli hozzatartoz6 a jovedelemvizsgalat vonatkozasaban

2.1. a hazastars,

2.2. az élettars,

2.3. a htisz évesnél fiatalabb, 6néll6 keresettel nem rendelkez6 vér szerinti gyermek, 6rokbe
fogadott gyermek, mostohagyermek és a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. torvény
szerinti gyermekvédelmi nevel6sziild altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek
kivételével a nevelt gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

2.4. a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkez6, nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve
nevelt gyermek,

2.5. a huszonot évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkez6, fels6oktatasi intézmény
nappali tagozatdn tanulmanyokat folytaté vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve
nevelt gyermek,

2.6. korhatérra valé tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,
ha ez az &llapot a gyermek 25. életévének betoltését megel6zben is fenndllt (fogyatékos
gyermek),

2.7. a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozdsaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado
szilg, illetve a sziil6 hazastarsa vagy élettarsa.

II. Jovedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jovedelemadorol sz616 térvény szerint meghatarozott, belfoldrél
vagy kilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adodmentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn
az egyszer(sitett vallalkozéi adordl, illetve az egyszertsitett kozteherviselési hozzéjarulasrol
sz016 torvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A netté jovedelem
kiszdmitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
Osszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadoérdl szolo
torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil
a személyi jovedelemado, az egyszertsitett véllalkozasi ad6, a maganszemélyt terhel6
egyszertsitett kozteherviselési hozzdjarulds, egészségbiztositasi hozzdjarulas és jarulék,
egészségligyi szolgaltatdsi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

3. Ha a maganszemély az egyszertisitett vallalkozoi ad6é vagy egyszertsitett
kozteherviselési hozzajarulds alapjaul szolgdlé bevételt szerez, a bevétel csokkenthets a
személyi jovedelemadordl szolé torvény szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt
kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez&gazdasagi Gstermeld ad6évi
Ostermelésbdl szarmazé bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tdmogatast foly6dsitottak, annak a folydsitott tAmogatédssal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel
csokkenthet6 az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelel6 6sszeggel, vagy a
bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 6sszeggel.

4. Nem minésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt,
az alkalmanként adott atmeneti segélyt, az onkormanyzati segélyt, a rendkiviili telepiilési
tdmogatast, a lakasfenntartdsi tdmogatast, az adossagcsokkentési tdmogatast, a rendkiviili
gyermekvédelmi tdimogatast, a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997.
évi XXXI. torvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) 20/ A. §-a szerinti tdimogatast, a Gyvt. 20/B. § (4)-
(5) bekezdése szerinti potlékot, a nevelSsziilék szamara fizetett nevelési dijat és kiilon



ellatményt, az anyasagi timogatést, a szépkortak jubileumi juttatasat, a fogado6 szervezet altal
az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében
tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyajtott timogatést és
a szocialis szovetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal a szovetkezetben
végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadorol szo6l6 torvény
alapjan adémentes bevételt. Nem mindésiil jovedelemnek az alkalmi munkavéllal6i konyvvel
torténé foglalkoztatds, az egyszertsitett foglalkoztatdsrél sz6lo torvény alapjan torténd
munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az
adorendszeren Kkiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan
héaztartdsi munkara létesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében torténd
munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

5. A csaladtagok jovedelmét kizarolag kiskort igénybe vevo esetén kell feltiintetni, kiilon-
kilon. A csaladi poétlékot, az arvaellatast és a tartdsdij cimén kapott Osszeget annak a
személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt foly6sitjak.

6. A havi jovedelem kiszamitdsakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozdsbdl, Gstermelésbdl szarmazé jovedelem
esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honap
alatt kapott 0sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

III. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybdl és més foglalkoztatasi viszonybdl szdrmazoé jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, koztisztvisel6i jogviszonyban, kormaéanytisztvisel6i
jogviszonyban, bir6sagi, tigyészségi, igazsagligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos és szerz6déses
szolgdalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba
szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremitikodést igénylé - tevékenységbdl
szdrmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6néll6 tevékenységbdl
szdrmazé jovedelem: itt kell feltlintetni tovabba a jogdijat, a bérbeado, a valasztott
konyvvizsgald tevékenységébdl szarmazé jovedelmet, valamint a gazdasagi tarsasag
maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozési tdmogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési
tdmogatas, csaladi potlék, gyermektartasdsij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatasok: oregségi, rokkantsagi,
baleseti rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi
nyugellatasok; rendszeres szocidlis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozdk
egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitaciés jaradék, politikai
rehabilitacios ellatdsok, hazastarsi p6tlék, hdzastars utan jaro jovedelempotlék.

5. Onkorményzat és az allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi (févarosi kertileti)
hivatal altal folyésitott ellatasok: kiilonosen az id6skortiak jaradéka, az aktiv kortak ellatasa,
az apolasi dij, a telepiilési tdmogatés, az allaskeresési jaradék, a nyugdij el6tti allaskeresési
segély, a képzési tamogatasként folyositott keresetp6tlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefliggd pénzbeli juttatasok,
nevel6sziil6i dij, szocidlis gondozéi dij, végkielégités és dllampapirbdl szarmazo jovedelem,
ingatlan és ing6 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékdi jog atruhazasabol szarmazoé
jovedelem, életjdradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazé jovedelem, illetve
minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bovithetSk, valamint kitoltésiik mellékletben
folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szerepl6 jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfelel6 iratot
vagy annak masolatat kell a kérelemhez mellékelni.



